Freguesia de Fronteira
Municipio de Fronteira

ACTA N.° 6/2026

Aos onze dias de Maio de dois mil e vinte e seis, pelas dezassete horas, reuniu, na sede da
Junta de Freguesia, em sessdo ordinaria, o executivo, sob a-Presidéncia da sua Presidente,
senhora Clarisse de Jesus Alegria Silveira, e com a presenga da senhora, Ana Margarida
Torres Neves Azevedo, Secretaria e senhor, Joaquim Manuel Lopes Barrose, Tesoureiro
para discussao e deliberagao dos assuntos constantes da seguinte ordem de trabalhos:------

Ponto 1: Informacdes:
Ponto 2: Analise da Situagao Financeira.
Ponto 3: Deliberagoes.

A senhora Presidente declarou aberta a reunido.

Ponto 1: Informa¢oes
A Senhora Presidente informou que, em resposta ao e-mail enviado ac Municipio de Avis a
solicitar a vinda das marchas populares para a comemoracdo do "Dia da Freguesia” a 4 de
Julho, foi-nos remetida a resposta favoravel por parte do Municipio de Avis.
A convite da Universidade Tulio Espanca, a Academia Sénior estard presenie nas
comemoracdes do "Dia da Universidade Tulio Espanca", dia 26 de Maio em Evora. ~—rm-n---
Foi solicitado ac Municipio de Fronteira a cedéncia do Pavilho Gimnodesportivo para que a
equipa de futsal da Junta de Freguesia possa treinar para o torneio de futsal. O referido
espaco foi cedido pelo Municipic uma vez por semana.
O executivo estarad presenie, a convite da CCDR Alentejo, no Seminario Eleitos Locais no
dia 13 de Maio em Evora.
No dia 29 de Maio, em colaboragdo com o Agrupamento de Escolas de Fronteira, sera
realizada a ceriménia de entrega dos Prémios de Mérito Escolar 2024/2025.
A convite da Junta de Freguesia de Santo Amaro, a Senhora Presidente esteve presente na
tradicional festa da Bencéo do Gado, no dia 9 de Maio.
A Academia Sénicr de Fronteira, colaborou na ornamentagdo da Santa Cruz com a
elaboracdo de capelas floridas.
A Senhora Presidente estara presenfe no Congresso Nacional da Administragdo Publica e
na visita ao Tribunal Constitucional.
A Senhora Presidente informou ainda que, ndo recebeu resposta ao pedido de apoio
logistico para acolher a Academia Sénior de Fronteira. Informou ainda que, ird enviar ao
Senhor Presidentie do Municipio pedido de cedéncia da Casa da Cultura de Fronteira, para
as atividades da Academia Sénior.

10



Sue} A

Ponto 2: Analise da Situacdo Financeira
Neste ponto da ordem de trabalhos e no que concerne a situacdo financeira da Junta de
Freguesia, consultaram-se e analisaram-se os documentos de despesa, os saldos/extratos
bancarios que refletidos os seguintes valores no final do més de Abril. Assim na CGD conta
namero 00330000315430 encontra-se o saldo 50.430,29 € (cinquenta mil quatrocentos e
trinta euros e vinte e nove céntimos), na CCAM conta numero 004564304007697647041 o
valor de 7.766,97 € (sete mil setecentos e sessenta e seis euros e noventa e sete céntimos)
e em cofre 32,78 € (trinta e dois euros e setenta e oito céntimos).

Ponto 3: Deliberagoes
Foi recebido e-mail da Sociedade Portuguesa de Pneumologia a solicitar um espaco para a
realizagao de um estudo EpiCOPDpt. O estudo consiste na realizagdo de uma espirometria,
avaliagdo fisica {antropometria e presséo arterial) e questionarios a todas as pessocas que
gueiram participar. Depois de analisado o referido pedido, foi deliberado e aprovado por
unanimidade ceder o espagco solicitado.
Foi recebido e-mail do Professor de EMRC do Agrupamento de Escolas de Fronteira, a
solicitar apoio na aquisicdo de t-shirts para todos os participantes no Enconiro de Alunos
EMRC /2026. Depois de analisadco o pedido, foi deliberado e aprovado por unanimidade
conceder o apoio solicitado.
Foi recebido pedido de apoio dos Peregrinos de Fronteira. para oferta de produtos
alimentares para satisfazer os abastecimentos do grupo enquanto estdo em peregrinagdo a
Fatima. Depois de analisado o pedido, foi o mesmo deliberado e aprovado por
unanimidade.
Foi recebido pedido de apoio da Asscciagdo da Juventude de Vale de Seda, para a
realizagdo das Festas de Verdo 2026. Depois de analisado o pedido, foi deliberado e
aprovado por unanimidade conceder o apoio no valor de 800,00 € (oitocentos euros). ---------
Foi recebido pedido de apoio da Comenda de Fronteira para aquisi¢ao de t-shirfs para a
realizagdo de um evento nacional "Caminhada Solidaria". Depois de analisado o referido
pedido, foi deliberado e aprovado por unanimidade conceder o apoio solicitado. -----------------
Esteve presente documento da alteragdo orgamental n.? 2. Depois de analisado foi 0
mesmo aprovado por unanimidade.
Foi deliberado e aprovado por unanimidade adquirir um estandarte para a Academia Sénior
de Fronteira.
PROPOSTA - Alteragéo de posigdo remuneratoria (de forma obrigatoria)
Considerando que;
As alteracdes do posicionamento remuneratorio ocorrem:
- "Por opgdo gestionaria: quando, nos termos fixados pela decisdo devidamente
fundamentada, trabalhadores/as com vinculo de emprego piblico de um determinado 6rgéo
ou servigo alteram o seu posicionamento remuneratério na categoria, em regra para a
posi¢do remuneratodria imediatamente seguinte aguela em que se encontram; -—------—-------—-
- "De forma obrigatoria: guando, independentemente dos universos definidos por decis&o do
dirigente maximo, osfas trabalhadores/fas com vinculo de emprego ptblico de um
determinado orgdo ou servigo gue tenham acumulado 8 pontos nas avaliagdes do
desempenho obtidas durante o posicionamento remuneratorio em que se encontram, -—-—---—-—-
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alteram a sua posi¢do remunerattria para a posigdo remuneratoria imediatamente seguinte.
- A Junta de Freguesia tem aplicado o sistema de avaliagdo do desempenhc aos
trabalhadores, nos termos da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redacéo atual
{adiante designada por Lei do SIADAP);
- A deciséo do/a dirigente maximo/a que fixa a possibilidade de verificagdo de alteragtes do
posicionamento remuneratdrio no érgao ou servigo é tornada publica por afixagdo no érgéo
ou servigo e divulgacdo na respetiva pagina eletronica.
- A trabalhadora Maria José Godinho completou 8 pontos na avaliagdo do desempenho do
ciclo de 2025;
- Existe dotagdo no Orgamento da Freguesia;
Propde-se, ao 6rgao executivo, ao abrigo da competéncia definida na alinea e) do artigo
19.° do anexo | da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo,

1) Autorizagéo para alieragdo de posigdo remuneratéria da trabalhadora Maria José
Godinho, de forma cbrigatéria, da 1.7 posicéo, para a 2% posigio, nivel remuneratério n.° 6
da tabela remuneratdria Unica da carreira/categoria de Assistente Operacional, com efeitos
a 1 de janeiro de 2026;

2) Comunicar ao trabalhador a alteragdo de posigdo remuneratdria conforme minuta de
oficio em anexo.

DELIBERACAQ: Deliberado por unanimidade aprovar e homologar a informagao/proposta
apresentada pela senhora Presidente, ac abrigo da competéncia prevista na alinea e) do
art® 19° do anexo | da lei n° 75/2013, de 12/08 e do art® 71° da lei do SIADAP. ------—----==-m=-

E ndo havendo mais assunto a tratar pelos presentes deu-se por terminada a reunido.
Desta reunifo é lavrada a presente acta, a qual depois de lida, foi aprovada e votada por
unanimidade.

A Presidente: ( LanteA Lo :

A Secretaria; o Gaak iORe Ned A

O Tesoureiro: {76 a;zmn;_—- Vﬁ),.., a,,,,,e,l/ \,57M /_9@.,,,,.‘,,,
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