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Freguesia de Fronteira
Municipio de Fronteira

ACTA N.° 1/2026

Aos treze dias de Janeiro de dois mil e vinte e seis, pelas dezassete horas, reuniu, na sede
da Junta de Freguesia, em sessdo ordinaria, o executivo, sob a Presidéncia da sua
Presidente, senhora Clarisse de Jesus Alegria Silveira, e com a presenga da senhora, Ana
Margarida Torres Neves Azevedo Secretaria e senhor, Joaquim Manuel Lopes Barroso,
Tesoureiro para discussdo e deliberacdo dos assuntos constantes da seguinte ordem de
trabalhos:

Ponto 1: Informacdes.
Ponto 2: Analise da Situagdo Financeira.
Ponto 3: Deliberagdes.

A Senhora Presidente declarou aberta a reunido.

Ponto 1: Informacgoes
Foi efetuada reunido com o Clube de Pesca Fronteirense, no sentido de estes solicitarem
apoio financeiro para desenvolver algumas das suas atividades.O executivo solicitou o
Plano de Atividade Anual, bem como toda a constituigdo da associagdo, para depois
deliberar o apoio a conceder.

Ponto 2: Analise da Situagao Financeira
Neste ponto da ordem de trabalhose no que concerne a situagédo financeira da Junta de
Freguesia, consultaram-se e analisaram-se os documentos de despesa, os saldos/extratos
bancarios que refletidos os seguintes valores no final do més de Dezembro. Assim na CGD
conta numero 00330000315430 encontra-se o saldo 26.428,73 € (vinte e seis mil
quatrocentos e vinte e oito euros e setenta e trés céntimos), na CCAM conta numero
004564304007697647041 o valor de 8.251,34 € (oito mil duzentos e cinquenta e um euros
e trinta e quatro céntimos) e em cofre 2,27 € (dois euros e vinte e sete céntimos). --------------

Ponto 3: Deliberagdes
Foi deliberado e aprovado por unanimidade, tal como em ocasides anteriores, oferecer um

pequeno lanche a todos os elementos que comp&em as mesas de voto no préximo dia
dezoito de Janeiro, eleigcbes do Presidente da Republica.

Foi recebido pedido de apoio da Associagao Circuito Cego MX, para a realizagéo do evento
seis horas Moto e Quad Circuito Cego MX Vila de Fronteira. Depois de o mesmo ser
analisado, foi deliberado e aprovado por unanimidade adquirir troféus no valor de 250,00 €
(duzentos e cinquenta euros) para oferecer aos participantes.
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Foi recebida carta em nome de Vanda Isabel Guerra Malanhg, a solicitar uma cama
articulada para o seu pai, Fernando Anténio Branquinho Malanho, ao abrigo do regulamento
de Ajudas Técnicas. Depois de analisado o pedido, foi o mesmo deliberado e aprovado por -
unanimidade.

Foi deliberado e aprovado por unanimidade adquirir um pequeno brinde para enviar a todas
as pessoas recenseadas nesta Freguesia por comemoracao do seu aniversario natalicio. ----

Foi deliberado e aprovado por unanimidade enfeitar o largo em frente a Igreja Matriz com
efeitos medievais no dia seis de Abril.

Foi deliberado e aprovado por unanimidade ornamentar com flores de papel, a Rua de
Santa Maria e a Rua da Junta de Freguesia, por ccasifio das Festas em Honra de Nossa
Senhora da Vila Velha.

Foi deliberado e aprovado por unanimidade, solicitar uma reunido ao Senhor Presidente da
Camara para requerer locais para o funcionamento da Academia Sénior, bem como apoio
na aquisi¢do de material-

Foi deliberado e aprovado por unanimidade, atribuir os prémios de mérito escolar as
criangas do Agrupamento de Escolas de Fronteira.

Foi deliberado e aprovado por unanimidade, adquirir uma lona e uma placa com impresséo
em vinil do bras@o da Junta de Freguesia.

Foi deliberado e aprovado por unanimidade, adquirir um ar condicionado para o gabinete da
Presidente @ manutengdo de mais trés equipamentos instalados no edificio da Junta de
Freguesia:

Considerando que:
a) A trabalhadora desta Freguesia Paula Cristina Teixeira Mendes Balejo, na carreira e
categoria de Assistente Técnica, encontra-se posicionada na 5.2 posigdo da tabela
remuneratéria Unica. Tendo outorgado contrato com a Freguesia em janeiro de 2003
adquiriu direito a alteragdo obrigatoria da posigdo remuneratéria por forga dos 8 pontos
obtidos no periodo de 2021-2022 - excelente/6 Pontos; 2023/2024 - excelente/6 Pontos; -----
b) De acordo com o disposto nos artigos 156.° a 158.° da LTFP (Anexo | da Lei 35/2014, de
20 de junho), as alteragdes do posicionamento remuneratorio ocorrem:
"Por opc¢éo gestionaria: quando, nos termos fixados por decisdo do drgdo competente - no
caso, Junta de Freguesia - os trabalhadores com vinculo de emprego ptblico alteram o seu-
posicionamento remuneratério na categoria, em regra para a posi¢gdo remuneratoria
imediatamente seguinte aquela em que se encontram;
"De forma obrigatoria: quando, independentemente dos universos definidos por deciséo do
dirigente maximo, os trabalhadores com vinculo de emprego publico de um determinado
6rgdo ou servigo que tenham acumulado 8 pontos nas avaliagbes do desempenho obtidas --
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durante o posicionamento remuneratdrio em que se encontram, alteram a sua posi¢do
remuneratdria para a posigéo remuneratoria imediatamente seguinte;

c¢) Dispbe o artigo 156.%, n.° 2 da LTFP que "...s30 elegiveis para beneficiar de alteragéo do
posicionamento remuneratério os trabalhadores do 6rgédo ou servigo, onde quer que se
encontrem em exercicio de fungdes, que, na faita de lei especial em contrario, tenham
obtido, nas dltimas avaliagtes do seu desempenho, referido as fungdes exercidas durante o
posicionamento remuneratério em que se encontram:
a) Uma mengdo maxima,;
b) Duas mengtes consecutivas imediatamente inferiores as maximas,; ou
¢} Trés mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior;"------
d) A trabalhadora melhor identificada na al. a) da presente proposta integra o universo dos
potenciais casos abrangidos pelo supra citado artigo 156.%, n.° 2, atendendo a que, no
biénio 2021/2022 e 2023/2024 obteve duas mengdes maximas de avaliagao;

e) Verificado o cumprimento do requisito da avaliagéo, atendendo @ meng&o maxima obtida
no biénio 2023/2024, ha, também, necessidade de se verificar o cumprimento do requisito
da disponibilidade orcamental que suporte a alteragdo por opc¢do gestionaria do
posicionamento remuneratério. Esta realidade foi prevista e dotada na rubrica 0101040300 -
pessoal em fungoes, existindo, assim, a disponibilidade orgamental com a previsdo das
verbas destinadas a suportar os encargos resultantes de alteragdes do posicionamento
remuneratério na categoria da trabalhadora. No que se refere ao universo das carreiras e
categorias onde as alteragfes irdo ter lugar, decorrente da dimenséo do mapa de pessoal,
esta situaglo apenas se verifica na carreira e categoria de Assistenie Técnico e
relativamente a um s6 trabalhador.
A decisdo do/a dirigente maximofa que fixa a possibilidade de verificagdo de alieragdes do
posicionamento remuneratéric no 6rgdo ou servigo é tornada publica por afixag&o no 6rgio
ou servigo e divuigagao na respetiva pagina eletrénica.

f) Em complemento do disposto na al. h) supra, refira-se o teor do artigo 158.° da L.TFP; -—-
"Artigo 158.°
Alteragdo do posicionamento remuneratdrio por opgdo gestionaria
1 - O dirigente maximo do servigo, de acordo com as verbas or¢gamentais previstas,
estabelece as verbas destinadas a suportar os encargos decorrentes de alteragbes do
posicionamento remuneratdrio na categoria dos trabalhadores do érgéo ou servigo.---=-=--=---
2 - A decisao referida no namero anterior fixa, fundamentadamente, o montante maximo,
com as desagregagbes necessdrias, dos encargos que o Orgdoc ou servico se propde
suportar, bem como o universo das carreiras e categorias onde as alteragdes do
posicionamento remuneratorio na categoria podem ter lugar.
(...}
5 - A decisido é tornada publica por afixag@o no orgdo ou servigo e divulgagdo em pagina
elefronica”.

Deliberagdo: A Junta de Freguesia de Fronteira delibera a aiteragdo da posi¢ao--—---------------
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remuneratoria, por opgdo gestionaria, da trabalhadora Paula Cristina Teixeira Mendes
Balejo, carreira e categoria de Assistente Técnico, da 5.2 para a 6.7 posigdo remuneratéria,
com efeitos a 1 de janeiro de 2026, por se encontrarem reunidos os requisitos legais
previstos nos artigos 156.° ¢ 158.° da LTFP, a saber:
Universo de trabalhadores - carreira e categoria de Assistente Técnico - 1 trabalhador; ----—--
Ultima avaliagdo de desempenho - mengao maxima (biénio 2023/2024);
Montante maximo a afetar a alteragdo da posicdo remuneratoria (ano de 2026) - 736, 68 €. -
Previsdo orgamental no orgamento de 2026, com a rubrica devidamente desagregada e
dotada, datada de dezembro de 2025.

A presente deliberagdo sera objeto de publicitagdo por afixagdo na sede da Junta de
Freguesia e na sua pagina eletrénica.

Considerando que:
1. Desde 1 de janeiro de 2022, é possivel, em todas as freguesias (independentemente do
nimero de eleitores), que o presidente da junta exer¢a o seu mandato em regime de meio
tempo, suportado pelo Orgamentc do Estado, ao abrigo do consagrado no n.° 1 do artigo
27.° da Lei n.® 169/99, de 18 de setembro, na nova redacéo que lhe foi conferida pela Lei
n.° 69/2021, de 20 de outubro.
2. Para tal, € necessario que o presidente da junta tome a respetiva opgdo de exercicio do
seu mandato em regime de meio tempo, no uso da competéncia que lhe cabe nos termos
da alinea a) do n.° 2 do artige 18.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, constante do
Anexo 1 a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redagdo atual, e ao abrigo do previsto no
citado n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 169/99.
3. O valor base da remuneragdo do presidente da junta de freguesia em regime de meio
tempo, ou do vogal do &rgdo executivo a quem ele o tenha atribuido o meio tempo a que
tem direito por lei, é fixado em metade de cada escaldo estabelecido para a remuneracéo
do presidente da junta de freguesia em regime de permanéncia a tempo inteiro nas alineas
do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.® 11/96, de 18 de abril, na sua redagéo atual.

Nesta conformidade, e atenio aos considerandos e ao enquadramento legal acima
referidos, proponho que se delibere aprovar a minha pretensdo de assumir ¢ mandato em
regime de meio tempo, de acordo ao estabelecido na Lei.
Depois de analisada a proposta da Senhora Presidente, o executivo deliberou aprovar a
mesma por unanimidade.

E ndo havendo mais assunto a tratar pelos presentes deu-se por terminada a reuniéo.
Desta reunido € lavrada a presente acta, a qual depois de lida, foi aprovada e votada por
unanimidade
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A Presidente:

A Secretaria: AU& [ vde TORRes Neves A s

O Tesoureiro: "7+ .
\/" b5 '
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